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साराोंि एवों तनष्‍किय 

 

भूहमका  

तवद्यातथयय ों क  तिक्षा प्रदान करने के तिये य ग्‍य तिक्षक ों का ह ना आवश्‍यक है, क्‍य ोंतक सोंपूर्य तिक्षा 

प्रतिया के िोंखिा में अध्‍यापक की रू्तमका अत्‍योंत महत्‍वपूर्य ह ती है। र्ारतीय समाज में गुरू का सवोच्‍च 

स्‍थान है, क्‍य ोंतक वह तिक्षा के माध्‍यम से समाज क  प्रगतत के तिखर पर पहुाँचने  िायक  बनाता है यह 

तर्ी सोंर्व ह गा जब तिक्षक ों में तिक्षर् क  प्रर्ावी बनाने की क्षमता ह , तथा  तिक्षक प्रर्ावी ह  

प्रर्ाविीिता तिक्षक की तिक्षर् प्रतिया में महत्‍वपूर्य स्‍थान रखती है। प्रर्ावी तिक्षर् के तबना कक्षा में 

तवद्यातथयय ों क  बाोंधे रखना कतठन है , तवद्यातथयय ों की अतधगम स्‍तर क  प्रर्ातवत करता है, तिक्षर् द्वारा 

अतधगम ह ने पर बच्‍च ों का सोंपूर्य तवकास ह  इसके तिये तिक्षक ों क  प्रयास करना ह गा।  

शीषाक  

र् पाि तजिे के सरकारी एवों गैर सरकारी माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों की तिक्षक प्रर्ाविीिता का 

अध्‍ययन।  

शोध के उदे्दश्‍र्य  

1. माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में तिोंगके आधार पर तिक्षक प्रर्ाविीिता का अध्‍ययन करना। 

2. माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में सरकारी एवों गैर सरकारी तवद्यािय ों के आधार पर तिक्षक 

प्रर्ाविीिता  का अध्‍ययन करना। 

3. माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में अनुर्व के आधार पर तिक्षक प्रर्ाविीिता का अध्‍ययन 

करना। 
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शोध पररकल्‍पनाएों  

1. माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में तिोंगके आधार पर तिक्षक प्रर्ाविीिता में साथयक अोंतर नही ों 

है। 

2. माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में सरकारी एवों गैर सरकारी तवद्यािय ों के आधार पर तिक्षक 

प्रर्ाविीिता में साथयक अोंतर नही ों है।  

3. माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में अनुर्व के आधार पर तिक्षक प्रर्ाविीिता में साथयक अोंतर 

नही ों है।  

सीमाोंकन 

1. इस अध्‍ययन का ि ध र् पाि में तकया गया है।   

2. इसमें मात् 40 तिक्षक ों क  ही चुना गया है। 

3. इस अध्‍ययन में तिक्षक एवों तितक्षकाएों  द न ों का ही चयन तकया गया है।  

4. इस अध्‍ययन में सरकारी एवों गैर सरकारी तवद्यािय ों का चयन तकया गया है। 

न्‍र्यार्यदशा  

प्रस्‍तुत ि ध में ि धकताय द्वारा न्‍यायदिय का चयन यादृस्तच्छक तवतध द्वारा तकया गया है । इसके तिये र् पाि 

तजिे के द  िासकीय और द  तनजी माध्यतमक तवद्यािय  में से 40  तिया में रूप के यदियन्‍या क  तिक्षक ों

है। गया  न्‍यायदिय के रूप में चयतनत स्‍कूि ों में काययरत तिक्षक ों क  तनम्‍न सारर्ी द्वारा दिायया जाता है : – 

सारणी 

क्रमाोंक हवद्यालर्य का नाम हवद्यालर्य का प्रकार हशक्षकोों की सोंख्‍र्या 

1. क पि हायर सेकेन्‍डरी स्‍कूि तनजी 10 

2. मीठी ग तवोंद पस्तिक स्‍कूि तनजी 10 

3. गवरयमेंट् हायर सेकेन्‍डरी स्‍कूि सरकारी 10 

4. गवरयमेंट् सुर्ाि हायर सेकेन्‍डरी स्‍कूि 

फॉर एक्‍सीिेंस 

सरकारी 10 

कुि    40 
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उपकरण  

प्र फेसर पहुप तसोंह त्‍यागी एवों बी ोंट्ी दुआ ररसचय स्‍कॉिर द्वारा तनतमयत तिक्षक प्रर्ाविीिता पररसूची का 

उपय ग तकया गया । 

तकनीक   

उपर क्‍त 40 तिक्षक ों का तिक्षक प्रर्ाविीिता का अध्‍ययन करने के तिए प्र फेसर पहुप तसोंह त्‍यागी जी ने 

तिक्षक प्रर्ाविीिता सूची का प्रमार् तकया। प्राप्‍त अोंक  की गर्ना के आधार पर मध्‍यमान एवों प्रमातर्क 

तवचिन तनकािकर ट्ी – परीक्षर् ज्ञात तकया गया ।  

शोध के चर   

ि ध‍समस्‍या‍में‍तनम्‍न‍चर‍है‍।‍ 

आतित‍चर‍:‍ ।‍प्रर्ाविीिता‍तिक्षक  

स्‍वतोंत्‍चर‍ ‍:तिोंग ‍अनुर्व,‍सरकारी‍एवों‍गैर‍सरकारी‍तवद्यािय‍। 

पररणाम‍ 

प्रस्‍तुत अध्‍ययन में िून्‍य पररकल‍पनाओों का तनमायर् तकया गया, तजनके आधार पर प्रदत्‍त ों का तवश्‍िेिर् 

करके उनकी व्‍याख्‍या की गयी। पररकल‍पना के आधार पर ज  तनष्‍किय सामने आये वह है-  

1. इस पररकल‍पना के अनुसार माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में सरकारी एवों गैर सरकारी के आधार 

पर तिक्षक प्रर्ाविीिता में साथयक अोंतर नही ों है।  

2. इस पररकल‍पना के अनुसार माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में तिोंग के आधार पर तिक्षक 

प्रर्ाविीिता में साथयक अोंतर नही ों है।  

3. इस पररकल‍पना के अनुसार माध्‍यतमक तवद्यािय ों के तिक्षक ों में अनुर्व के आधार पर तिक्षक 

प्रर्ाविीिता में साथयक अोंतर नही ों है।  
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सुझाव 

1. तिक्षक ों क  अपने तिक्षर् में आस्‍था तनष्‍ठा एवों िगन ह नी चातहए तर्ी वह तवद्यातथयय ों एवों समाज 

के प्रतत अपने तवतवध दातयत्‍व ों क  पूर्य कर सकेगा ।  

2. तवद्यािय ों में तिक्षर् सोंबोंतधत तवतवध काययिम का आय जन तकया जाये जैसे :- वाद- तववाद 

प्रततय तगता, स्‍नेह सम्‍मेिन, तनबोंध िेखन आतद।   

3. तिक्षक ों का प्रतिक्षर् समय – समय पर तकया जाए तजससे तिक्षक की गुर्वत्‍ता में कमी ना आए। 

4. तिक्षक ों क  अपनी तिक्षर् के प्रतत उन्‍नतत के तिये सदैव जागरूक रहना चातहए।  

 

भावी शोध हेतु सुझाव  

1. प्राथतमक एवों उच्‍च तवद्यािय ों के तिक्षक ों में र्ी तिक्षक प्रर्ाविीिता का अध्‍ययन कर सकते है ।  

2. ग्रामीर् िहरी अतदवासी तवद्यािय ों के तिक्षक ों में तिक्षक प्रर्ाविीिता का अध्‍ययन कर सकते है 

।  

3. अध्‍यापन की प्रर्ाविीिता तवद्यािय में तिक्षक ों की कायय सोंतुति इन पर र्ी तिक्षक प्रर्ाविीिता 

का अध्‍ययन कर सकते है । 

4. तिक्षक ों के प्रतिक्षर् में तिक्षक प्रर्ाविीिता का अध्‍ययन कर सकते है । 

5. डाइट् में जैसी समस्‍याएों  है तिक्षक ों की उस तविय पर र्ी तिक्षक प्रर्ाविीिता का अध्‍ययन कर 

सकते है ।  

 

  


